
Paga Premio Totale PAGA         Straordinario Cassa Edile

Livelli Base Contigenza Prod. O EVR E.D.R. Mensile ORARIA al 35% Riposi Oraria al 

I.T.S. 0,0495 0,185

7°-imp. 1° Super 1680,71 533,82 363,51 10,33 2.588,37

6°-Imp. 1a 1512,63 529,63 331,44 10,33 2.384,03

5°-Imp. 2a 1260,52 523,35 275,44 10,33 2.069,64

4°-Imp. 4° Liv. 1176,51 521,25 249,88 10,33 1.957,97

4°- Op. 4° Livello 6,80 3,01 1,44 0,00 0,06 11,3106 15,2694 0,56 2,09

3°- Imp. 3a 1092,46 519,15 230,10 10,33 1.852,04

3°- Op. Specializ. 6,31 3 1,35 0,00 0,06 10,7248 14,4785 0,53 1,98

2°- Imp. 4a 983,22 516,43 207,28 10,33 1.717,26

2°- Op. Qualificat. 5,68 2,99 1,2 0,00 0,06 9,93335 13,41 0,49 1,84

1°- I. 1° Impiego 840,36 512,87 177,91 10,33 1.541,47

1°- Op. Comune 4,86 2,96 1,05 0,00 0,06 8,93 12,05 0,44 1,65

B 4,37 2,47 0,92 0,06 7,82 10,56 0,39 1,45

C 3,89 2,47 0,83 0,06 7,25 9,7875 0,35888 1,34125

CASSA EDILE: La percentuale è del 18,5% di cui il 14,20% va accantonato in Cassa Edile

MENSA: Il valore è di Euro 0,60 per ora di presenza in cantiere

TRASFERTA: Il limite territoriale oltre il quale spetta la trasferta è fissato in 45 Km, dal Comune di assunzione.

LIVELLO B: .Per i "Custodi, Guardiani, Fattorini, Portinai, Uscieri ed Inservienti"

.Per i "Custodi, Guardiani e Portinai con alloggio"

              Tabella Paga per il settore EDILIZIA Industria, valevole dal 1° Luglio  2015


